AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

ACTA DE APERTURA DE LOS SOBRES DE PROPOSICION ECONOM!QA DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS AL PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
PARA LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS DE ESTUDIO, DOCUMENTACION, ANALISIS,
DESCRIPCION Y VALORACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO PARA CONFECCION DE LA
“RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO” DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

En Guadalajara a cinco de octubre del afio dos mil quince, en la Sala de Juntas de esta
Casa Consistorial y siendo las nueve horas con quince minutos, se constituye la Mesa de
Contratacidén presidida por D* B.C.L. con la asistencia de los siguientes miembros Don M.V.S.
Interventor Municipal, Don M.AT.M. Jefe de los Servicios Juridicos, D* L.M.R. Técnico de
Administracion General, D* G.S.L. Técnico de Administracion General, Don A.S.V. Ingeniero
Técnico de Obras Publicas y Don J.E.M. Intendente Jefe de la Policia Local, para la que habian sido
convocados en forma legal y actuando como Secretario, Don J.AE.G., Jefe de la Seccion de
Contratacién, que da fe del acto.

Por el Sr. Presidente se dio cuenta del informe emitido por la Técnico de la Seccién de
Personal D® C.T.A., sobre la valoracién de los criterios que dependen de un juicio de valor.

A la vista de dicho informe la Mesa de Contratacién, por unanimidad de sus miembros,
acordé la valoracion de los criterios segln se indica:

LICITADORES Relacién v Evaluacion del Promocién TOTAL
personal desempefio | interna verticaly | PUNTOS
(hasta 10 (hasta 10 horizontal (hasta | (hasta 30
puntos) puntos) 10 puntos) puntos)
RODRIGUEZ VINALS, S.L. 6,5 7 5 18,5
CADMO CONOCIMIENTO, S.L. 3,5 3,5 55 12,5
CIEM, S.L. 4,5 55 35 13,5
CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, S.L. 9,0 9,0 8,0 26,0
CEINSA CENTRO DE OPERACIONES, S.L. - GABINETE DE 3,0 25 0 55
RELACIONES LABORALES CONCILIA, S.L.U. UTE
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES DE NEGOCIOS, S.L. 3,0 1,5 2,0 6,5

A continuacién, en acto publico, por el Sr. Presidente se informa a todos los asistentes, de la
valoracion efectuada por la Mesa de Contratacion, a la vista del informe emitido por la Técnico de
Personal, sobre los méritos presentados en el sobre de documentacion técnica de las ofertas
presentadas por los licitadores.

Posteriormente, se procede a la apertura del sobre de proposicién econémica de las ofertas
presentadas que son las siguientes:

Numero 1.- Presentada por la empresa RODRIGUEZ VINALS, S.L., representada por Don
R.R.V., por un importe de 67.500 € mas 14.175 € en concepto de IVA.

Namero 2.- Presentada por la empresa CADMO CONOCIMIENTO, S.L. representada por
Don C.S.A., por un importe de 55.565 € mas 11.668,65 € en concepto de IVA.

Numero 3.- Presentada por la empresa CONSULTORIA INTEGRAL DE LA EMPRESA Y EL
MUNICIPIO, S.L. (CIEM), representada por Don E.L.G., por un importe de 41.355,23 € mas
8.684,60 € en concepto de IVA.



Namero 4.- Presentada por la empresa CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, S.L.,
representada por Don M.G.R., por un importe de 50.000 € mas 10.500 € en concepto de IVA.

Numero 5.- Presentada por las empresas CEINSA CENTRO DE OPERACIONES, S.L.,
representada por Don J.C.G. y GABINETE DE RELACIONES LABORALES CONCILIA, S.L.U.,
representada por Don V.M.F.D., en unién temporal de empresas, por un importe de 59.500 € mas
12.495 € en concepto de IVA.

Numero 6.- Presentada por la empresa PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES DE
NEGOCIOS, S.L., representada por Don C.J.S.M., por un importe de 52.500 € mas 11.025 € en
concepto de IVA.

A la vista de las ofertas econdémicas presentadas, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 10 “Criterios de valoracion de las ofertas”, apartado “Criterios valorables mediante férmulas”
del pliego de clausulas administrativas particulares que rigi6 la licitacién, la puntuaciéon obtenida por
los licitadores es la siguiente:

LICITADORES TOTAL PUNTOS
(hasta 70 puntos)
RODRIGUEZ VINALS, S.L. - N 6,11
' CADMO CONOCIMIENTO, S.L. . 3528
o TSN I ; e
CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, S.L. N 4887
CEINSA CENTRO DE OPERACIONES, S.L. - GABINETE DE RELACIONES LABORALES CONCILIA, S.LU. UTE 25,66
 PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES DE NEGOCIOS, S.L. 4277

Sumando la puntuacién de la documentacién técnica con la conseguida en la de la
proposicion econdmica, la puntuacién total de los licitadores es la siguiente:

'LICITADORES Relacién | Evaluacién del | Promocién  Precio | TOTAL
personal desempefio | interna verticaly = (hasta PUNTOS
(hasta 10 (hasta 10 horizontal (hasta 70 (hasta 100
puntos) puntos) 10 puntos) puntos) puntos)
RODRIGUEZ VINALS, S.L. 6,5 7 5 6,11 24,61
CADMO CONOCIMIENTO, S.L. 35 35 55 35,28 47,78
CIEM, S.L. 4.5 55 35 70,00 83,50
CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, S.L. 9,0 9,0 8,0 - 48,87 74,87
CEINSA CENTRO DE OPERACIONES, S.L. - GABINETE DE 3,0 2,5 0 25,66 31,16
RELACIONES LABORALES CONCILIA, S.L.U. UTE ‘
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES DE 3,0 . 1,5 2,0 42,77 49,27
NEGOCIOS, S.L. ‘

A la vista de las ofertas presentadas y la puntuacion obtenida, y sometido a votacién, la
Mesa de Contratacién, por unanimidad de sus miembros, adopté el siguiente acuerdo:
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Primero.- Clasificar las ofertas presentadas al procedimiento abierto para la prestacién del
servicio para la realizacion de los trabajos de estudio, documentacién, andlisis, descripcidén y
valoracion de los puestos de trabajo para confeccién de la “relacién de puestos de trabajo’ del
Ayuntamiento de Guadalajara, por orden decreciente de importancia segun la puntuacién obtenida:

LICITADORES Relacion | Evaluacion del Promocion Precio TOTAL
personal desempefio | interna verticaly : (hasta PUNTOS
(hasta 10 (hasta 10 horizontal (hasta 70 (hasta 100
puntos) puntos) 10 puntos) puntos) puntos)

CIEM, S.L. 45 55 35 70,00 83,50

CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, S.L. 9,0 9,0 8,0 48,87 74,87

PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES DE 3,0 1,5 20 42,77 49,27

NEGOCIOS, S.L.

CADMO CONOCIMIENTO, S.L. 3,5 3,5 55 . 35,28 47,78

CEINSA CENTRO DE OPERACIONES, S.L. - GABINETE DE 3,0 25 0 ‘ 25,66 31,16

RELACIONES LABORALES CONCILIA, S.L.U. UTE

RODRIGUEZ VINALS, S.L. 6,5 7 5 . 6,11 24,61

Segundo.- Requerir a la empresa CONSULTORIA INTEGRAL DE LA EMPRESA Y EL
MUNICIPIO, S.L. (CIEM), representada por Don E.L.G., para que en el plazo de diez dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente
documentacién:

e Los documentos acreditativos de su personalidad, habilitacion empresarial o profesional en
su caso, capacidad de obrar, representacion y solvencia en la forma exigida en la clausula
13 del pliego de clausulas administrativas particulares, a fecha 5 de septiembre de 2015,
ultimo dia del plazo de presentacion de ofertas.

* Acreditacién de la constitucién en la Caja de la Corporaciéon de la garantia definitiva por
importe de 2.067,76 € por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 96 del
TRLCSP.

e Certificado positivo de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias a
fecha 5 de septiembre de 2015, Ultimo dia del plazo de presentacién de ofertas.

e Certificado acreditativo de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social a fecha 5 de septiembre de 2015, (ltimo dia del plazo de presentacion de
ofertas.

o Certificado acreditativo de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
econdmicas con el Ayuntamiento de Guadalajara a fecha 5 de septiembre de 2015, dltimo
dia del plazo de presentacion de ofertas.

e Declaracién jurada sobre cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, segin anexo al pliego de clausulas administrativas particulares.

* Justificante acreditativo del pago de la publicacién del anuncio de licitacién en el Boletin
Oficial de la Provincia por importe de 16,64 €.

Por la Sra. Presidenta se da por terminado el acto siendo las nueve horas con cuarenta
minutos, levantandose la presente acta que firma la Sra. Presidenta de la Mesa, de todo lo cual
como Secretario certifico.

LA PRESIDENTA







