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FARA EL

SERVIGIO MUNIGIPAL. DE INGENDIOS
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CAPITULO PRIMERO

Pisposiciones denerales

Articulo 1.°  Se crea con esta fecha el servicio
municipal de Incendios, €] cual se compondra de
los elementos que se detallan después y estard
regido por el presente Reglamento,

Art. 27 El servicio estara compuesto de:

it} Material que consta en ¢l «Manual para el
Bombero» que se redactard oportunamente y que
s¢ manejara con arreglo a las prescripciones téc-
nicas que en el mismo se incluyan.

b} Personal, compuesto de:

1.7 Seccidn.  Ataque del fuego.

2" Becridn.  Servicio de apuas.

Art. 3% El personal de la 1.* Seccion serd:

Director, ¢l Arquitecto municipal,

Auxiliar, el Avodante de obras.
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Capataz, ¢1 Capataz de obras.

Bomberos, en numero de 12,

Art. 47 [El personal de la 2.* Seccion serd:

Director, €] Ingeniero municipal.

Capataz, el Maestro fontanera.

Homberos, los dos Ayvudantes de aguas v 3
bomberos.

CAPITULO II

Funcienamiento del servicio

Art. 5.° Bn cuanto se tenga noticia de un si-
niestro que haga necesario el servicio de incen-
dins, acudira todo el personal al parque, v los
Directores v a falta de éstos los Capataces, dis-
pondrin la salida del material en cuanto se hava
reunido ¢l namero de bomberos indispensable
para su manejo.

En ¢l parque s¢ dejara un bombero u otro em-
pleado municipal que indique al resto del perso-
nal que por caunsa justificada se¢ incorporase mas
tarde, el lugar del siniestro, al gue se dirigiran

.con la mayor premiura.

Art. 6.° A la 1.7 Seccién corresponde la di-
reccion v ataque del fuego, disponiendo todo lo
concerniente a ello con arreglo a las prescripeio-
nes (écnicas del Manual gque se redacte.

Art. 7.° A la 2.* Seccion corresponde €] su-
ministro de agua a las bombas o tanques desde
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donde 1a 1.2 Seccidn la tomara para emplearla en
el ataque. ;

Maniobrar las llaves de la red de distribucion
de aguas, asi como el funcionamiento de las botn-
bas, en la forma mas conveniente, para que se
emplee toda el agua disponible en ¢ fuego.

Art. 87 MNo obstante la distribucién normal
del personal expuesta anteriormente, cuando en
un siniestro resulten sobrantes bomberos de al-
guna seccidn, podrin ser agregados a la olra a
juicio de los Directores.

Art. 9.2 En casos de ansencia o enfermedad,
los Directores de las dos secciones serat supli-
dos mulnamente, asi como los Capataces.

CAPITULO M

Obligaciones del personal

Art. 10, Ambas Secciones cuidardn del mate-
rial que com arreglo a las normas. anteriores les
corresponde, encargandose de su limpieza v de
tenerlo siempre a punto de salida,

Art. 11, Asi mismo ejecutaran ambas seccio-
nes ejercicios por separado o de conjunto a juicio
de sus Directares, cuyos ejercicios consistirdn en
explicaciones tedricas de los puntos contenidos
en el Manual y ejecucion practica, tanto de deta-
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lles de manejo del material como de funciona-
miento de todo é], o simulacros de incendias.

Art. 12, Todo el personal cumplira estricta-
mente en caso de un siniestro las instrucciones
técnicas que constituyen el « Manual del Bomberos
¥ €11 particular, los bomberos habréin de sujetarse
a las condiciones y obligaciones gue contiene el
presente Reglamento,

Art. 13. A los Directores corresponde, ade-
més de los cometidos técnicos que en caso de si-
niestro les asigne el Manual, el estudiar y propo-
ner para su adquisicién el material mis conve-
niente, asi como las reformas que tanto en dicho
material va existente crean oportunas, como en el
local del parque para la mejor conservacién y
orden de aquél.

Art. 14, Podrdn conceder permisos al perso-
nal de su seccidn para ausentarse, siempre que la
ausencia no exceda de veinticuatro horas, corres-
pondiendo al Ayunlamiento la concesidn de per-
misos de mayor duracion.

Art. 15, Al Director de 13 1.2 Seccidn corres-
ponde poner el V.° B2 al nombramiento de los
turnos de servicios de retén que hayan de prestar
tanto los Capataces como los bomberos de ambas
secciones en los sinfesiros o en la vigilancia en
espectaculos piblicos,

Art. 16, Corresponde al Auxiliar de Ia 27
Seccidm el servir de ayuda directa a su Director



R

en la organizacion y funcionamiento en los sinies-
tros, asi como tomara la direccion de todo servi-
¢io en ausencia de los dos Ditectores.

Asl mismo serd el encargado de nombrar el
retésl que lanto en los siniestros como en la vigi-
lancia presten los bomberos.

Art. 17. Los Capataces de cada seccion esta-
rdn siempre en contacto con sus jefes para frans-
mifir las Grdenes y hacerlas cumplir exacta y
prontamente a los bomberos.

Cuidardn de la disciplina y detalles de su sec-
cign, fanto en el luncionamiento como en el cui-
dado del material a ellas encomendada.,

Art. 18, Corregirdn las faltas o defectos cuya
poca importancia no merezca la inlervencidn de
los Direclores ddndoles cuenta, como asi mismo
les comunicardn cualquiera ofra que notaren y no
ptiedan corregir por si.

Art. 19, En ausencia de sus superiores asu-
mirdn momentdneamente la direccidn del servi-
cio, limitando su actuacién en un siniestro mien-
tras aquéllos no estuviesen presentes, a medidas
de preparacion o aislamiento, no ejerciendo una
accidn directa mas que en caso muy preciso que
s¢ ocasionase un grave dafio por el retraso en la
actuacion del servicio, inspirdndose en este easo
en las normas que les hayan prescrifo sus Direc-
tores,
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Art, 20. Para ser bombero municipal se ne-
cesitan las condiciones signientes:

a) Bstar avecindado en la capital.

B) Tener més de 25 afios de edad y menos de
40 en el momento de ingresar.

¢)  Tener oficio adecnado.

d) Poseer buena conducta.

e) Poseer buena salud.

) Merecer aprobacidn en el examen gue los
Directores del servicio han de hacer a cada ung,
para demostrar €] conocimiento del material, pre-
sidido dicho examen por el 5r. Alcalde o por el
Concejal en quien éste delegue,

Los bomberos han de estar penetrados de los
riesgos v sacrificios a que les obliga su cargo, y
por ello seran muy estimadas las pruebas que du-
rante su vida havan dado los que pretendan ocu-
par una vacante, de ser arriesgados y poseer es-
piritu de abnegacidn v sacrificio por sus seme-
jantes,

Art. 21, El numero total de 15 bomberos se-
ra disfribuido entre oficios de manera que hava
por lo menas tres carpinteros, un herrero, un mo-
torista o similar v albafiiles.

Art. 22 Los bomberos habran de comprome-
terse a:

a} Acudir al parque en cuanto tengan cono-
cimiento de un siniesiro, ya por los toques de las
parroquias o por el de llamada por corneta o por
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cualguier otro conducto, dejando en el acto cual-
quier ocupacidn a que estuvieren dedicados, no
siendo admilida disculpa alguna en este caso.

b) Asistir a los ejercicios que se verificardn
el domingo por la mafiana precisamente v a lo
menos dos veces al mes, pudiendo ser todos los
domingos si se acordara asi.

c) Prestar el servicio de vigilancia en teatros
v espectaculos piblicos, cuando lo ordene el
Avuntamiento.

d) QObedecer sin discufir a los Directores y
Capataces en cuantas ordenes les den concer-
nientes al servicio en siniestros o practicas.

Art. 23. Los bomberos rectbirdn del Avunta-
miento un traje y herramienta para los actos del
servicio, el cual cuidaran con esmero, siendo res-
ponsables de los deterioros injustificados.

Art. 24. Los bomberos que no concurran con
la puntualidad dehida a los actos del servicio, que
no respeten a sus jefes v no cumplan fielmente las
drdenes que reciban o las oblipaciones de su car-
go, seran apercibidos, castigados con pérdida de
parte o toda su gratificacion, o separados del ser-
vicio con arreglo a la importancia o repeticion de
las faltas. :

Art. 25. No podran hacer los bomberos re-
clamaciones verbales individuales o colectivas re-
ferentes al servicio, debiendo hacerlas por escrito
dirigido a su jefe inmediato el cual le dara curso
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correspondiente, pero sin que en ningiin caso sea
pretexto una reclamacion para dejar de cumplir
51 servicio en caso de un siniestro, siendo ésta la
falta més grave que pudiera cometer un bombero.

Art. 26. Los bomberos percibiran la gratifi-
cacion mensual que asigne ¢l presupuesto muni-
cipal.

Art. 27. Cuando asistan a siniestros o actos
de servicio que no sean los ejercicios dominicales
¥ que les priven de cobrar los jornales de sus ofi-
cios por ser a horas que les priven del trabajo
diario o parte de €1, recibirdn ¢l importe del jor-
ttal o fraccidn no devengados.

Asi mismo, cuando por tn siniestro o servicio
hayan de trabajar toda la noche o hasta hora
muy avanzada gue a juicio del Ayuntamiento les
impida tener el descanso necesario para su fraba-
jo del dia siguiente, serdan remunerados con frac-
cidn o el tatal del jornal de ese dia.

Art. 2B, Cuando con ocasion de un siniestro
o servicios la entidad servida desee gratificar a
los bomberos, esta grafificacion no podran reci-
birla directamente los bomberos sino por media-
cion del Avuntamiento, quien hara el reparto.

Art.-29, Cuando con ocasion de un siniestro
un bombero resulte lesionado se le aplicard la
Ley de accidentes del trabajo.

Art. 30.  Después del sinfestro o ejercicios, los
bomberos a los Capataces y éstos a los Directo-
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res, para que éstos las transmitan al Ayuntamien-
lo por escrito, comunicaran los desperfectos oca-
siohados en ¢] material ¥ vestuario para los efec-
tos que procedan.

Asi mismo se dard cuenta del personal que
hava asistido a los ejercicios y siniestros para los
efectos de grafificaciones o sanciones correspon-
dientes.

Guadalajara, Febrero de 1926.

El presente Reglamento fué aprobado por la
Comision municipal permanpente en sesion ordi-
naria de 15 de Abril de 1926 y por el Ayunta-
mienfe pleno en la extraordinaria de 5 de fulio
siguiente.

El Alealde Fresidente, El Secretaring

-:."'_‘:[.1.&;-_411'.',-_ fFasnindes Bucobas. Marmén Forrales.
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